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Приложение № 1
к Положению об организации дополнительного премирования уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда первичной профсоюзной организации ОАО «РЖД» РОСПРОФЖЕЛ



Показатели премирования работника
Уполномоченного (доверенного) лица по охране труда

Отчетный период – Квартал

	№
	Показатель
	Критерий
	Размер*, руб.

	1.
	Выполнение плана проверок по вопросам охраны труда, шт.
	Выполнение запланированного количества проверок
	1 000,00

	2.
	[bookmark: _GoBack]Устранение выявленных нарушений и внедрение предложений в области охраны труда, находящихся в пределах ответственности структурного подразделения, в периоде, предшествующему отчетному периоду**, % 

	> 70%
	1 500,00

	3.
	Проведение разъяснительной работы в трудовом коллективе о важности и необходимости соблюдения на рабочих местах требований норм охраны труда
	Выполнение запланированной разъяснительной работы (в зоне контроля уполномоченного (доверенного) лица по охране труда)
	500,00

	
	Всего:
	
	3 000, 00



--------------
* Размер дополнительной премии указан без учета районных коэффициентов и надбавок за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и субъектов Российской Федерации.
Размер дополнительной премии не индексируется.
** Данные из автоматизированной системы АСУ КСОТ-П. 


